
 
 

DIRECCION DEL TRABAJO  
Departamento de Recursos Humanos 
 

1 

Proceso de Selección Coordinador/a de Proyecto 

 

Se extiende plazo de postulación al cargo ofertado, hasta el 18 de abril. Por este motivo se ha modificado el 
calendario general del Proceso de selección, quedando de la siguiente manera: 

 

Etapas ACTIVIDADES  FECHA 

 
Postulación  

Publicación de Bases en página web de la Dirección del 
Trabajo y de aviso en Portal Empleos Públicos 
www.empleospublicos.cl. 

04 de abril  

Recepción de antecedentes de postulación a través del 
Portal Empleos Públicos www.empleospublicos.cl  

Entre los días 04 y 18 
de abril, hasta las 

18:00 hrs. 

Análisis de 
Admisibilidad de la 

Postulación 
Publicación de postulantes admisibles. 20 de abril 

 
De Selección 

Publicación de Resultados de etapa Evaluación Curricular. 
Publicación de sede habilitada para Evaluación de 
Conocimientos y Evaluación de Atributos o Aptitudes. 

22 de abril 

Evaluación de Conocimientos y Evaluación de Atributos o 
Aptitudes. 

25 de abril 

Publicación de resultados Evaluación de Conocimientos. 29 de abril 

Publicación de resultados de Evaluación de Atributos o 
Aptitudes. 

06 de mayo 

Entrevistas de Valoración Global. 16 y 17 de mayo 

 
Resolución y Cierre del 
Proceso de Selección 

 

Publicación de candidato(a) seleccionado(a). 19 de mayo 

 
(*) Es de responsabilidad exclusiva del/de la postulante revisar las nóminas de resultados en la página del Servicio 
y a través del Portal Empleos Públicos. 
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