Proceso de seleccién para cargo honorario de Coordinador/a de Proyecto DT — BID

Etapa de Evaluacion Curricular

A continuacion se presenta ndmina de postulantes y su condicién en Etapa de Evaluacidn Curricular.

Aprueba aquel/la postulante cuyo puntaje minimo de aprobacién en esta etapa fue de 50 puntos
(sin ponderacion). Para lo anterior, debié acreditar especializacidn y/o capacitacion; y experiencia
laboral acorde al cargo ofertado, segun las bases del proceso.

Etapa Evaluacion Curricular
Codigo de Postulacion Puntaje Bruto Resultado
550033 150 Aprueba
550179 80 Aprueba
550214 200 Aprueba
550450 150 Aprueba
550500 50 Aprueba
550966 200 Aprueba
551218 200 Aprueba
552889 170 Aprueba
553554 130 Aprueba
553678 130 Aprueba
554157 130 Aprueba
554333 170 Aprueba
554464 200 Aprueba
555590 130 Aprueba
557106 120 Aprueba
557738 150 Aprueba
558747 120 Aprueba
559289 80 Aprueba
559624 200 Aprueba
559869 120 Aprueba
560583 170 Aprueba
560721 200 Aprueba




