
Departamento de Recursos Humanos

Código de 

Postulación

Código de 

Proceso
Región Oficina

Puntaje Ev. 

Técnica (35%)
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Aptitudes  

(17%)

Puntaje 

ponderado 

Final

794155 093-AB02 II DRT Antofagasta 60,00 76,00 47,33 44,24

794390 093-AB02 II DRT Antofagasta 68,00 73,00 75,77 51,28

794452 093-AB02 II DRT Antofagasta 76,00 73,00 78,62 54,56

794954 093-AB02 II DRT Antofagasta 64,00 61,00 52,22 43,47
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788927 094-AB03 III IPT Chañaral 76,00 64,00 60,51 49,68

788974 094-AB03 III IPT Chañaral 68,00 73,00 39,40 45,09

De acuerdo a las Bases que rigen el Proceso de Selección de Abogado(a), a continuación se presentan los resultados de los/as postulantes que,

habiendo aprobado la Evaluación Curricular, de Formación y Experiencia Laboral, han alcanzado los 10 primeros puntajes ponderados. A saber;

puntajes obtenidos en la Evaluación Técnica, Evaluación de Atributos o Aptitudes, y Formación y Experiancia Laboral. La fecha y horario de las

entrevistas serán informadas vía correo electrónico.

NÓMINA DE POSTULANTES HABILITADOS/AS PARA 

ENTREVISTA DE VALORACIÓN GLOBAL

ABOGADO(A)
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790433 095-AB13 RM DRT Metropolitana Poniente 88,00 76,00 63,33 56,76

793246 095-AB13 RM DRT Metropolitana Poniente 72,00 94,00 46,48 51,90

793516 095-AB13 RM DRT Metropolitana Poniente 80,00 70,00 45,88 49,79

793526 095-AB13 RM DRT Metropolitana Poniente 84,00 73,00 56,00 53,52

793764 095-AB13 RM DRT Metropolitana Poniente 96,00 88,00 47,18 59,22

793904 095-AB13 RM DRT Metropolitana Poniente 68,00 94,00 45,74 50,37

794337 095-AB13 RM DRT Metropolitana Poniente 92,00 70,00 41,85 53,31

794367 095-AB13 RM DRT Metropolitana Poniente 84,00 100,00 48,11 57,57

794605 095-AB13 RM DRT Metropolitana Poniente 96,00 70,00 40,18 54,43

794789 095-AB13 RM DRT Metropolitana Poniente 72,00 94,00 40,96 50,96
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789448 095-AB13 RM DRT Metropolitana Poniente 68,00 61,00 61,85 46,51

790457 095-AB13 RM DRT Metropolitana Poniente 72,00 61,00 47,00 45,39

790685 095-AB13 RM DRT Metropolitana Poniente 60,00 61,00 37,37 39,55

791138 095-AB13 RM DRT Metropolitana Poniente 68,00 61,00 46,25 43,86

792604 095-AB13 RM DRT Metropolitana Poniente 68,00 76,00 48,66 47,27

792731 095-AB13 RM DRT Metropolitana Poniente 64,00 70,00 50,88 45,04

792997 095-AB13 RM DRT Metropolitana Poniente 68,00 64,00 35,33 42,60

793496 095-AB13 RM DRT Metropolitana Poniente 60,00 76,00 36,66 42,43

794729 095-AB13 RM DRT Metropolitana Poniente 72,00 61,00 22,14 41,16

NÓMINA DE POSTULANTES NO HABILITADOS/AS PARA 

ENTREVISTA DE VALORACIÓN GLOBAL

ABOGADO(A)

De acuerdo a las Bases que rigen el Proceso de Selección de Abogado(a), a continuación se presentan los resultados de los/as postulantes que,

habiendo aprobado la Evaluación Curricular, de Formación y Experiencia Laboral, no han alcanzado los 10 primeros puntajes ponderados. A saber;

puntajes obtenidos en la Evaluación Técnica, Evaluación de Atributos o Aptitudes, y Formación y Experiancia Laboral. La fecha y horario de las

entrevistas serán informadas vía correo electrónico.


