
Departamento de Recursos Humanos

Código de 

Postulación

Código de 

Proceso
Región Oficina

Puntaje Ev. 

Técnica (35%)

Puntaje Ev. 

Curricular 

(20%)

Puntaje Ev. 

Atributos y 

Aptitudes  

(17%)

Puntaje 

ponderado 

Final

788934 106-TE13 RM DRT Metropolitana Poniente 83,33 60,00 58,16 51,04

789194 106-TE13 RM DRT Metropolitana Poniente 70,00 60,00 49,00 44,83

790108 106-TE13 RM DRT Metropolitana Poniente 100,00 100,00 52,00 63,84

790662 106-TE13 RM DRT Metropolitana Poniente 63,33 100,00 50,33 50,71

791338 106-TE13 RM DRT Metropolitana Poniente 90,00 20,00 55,00 44,85

791561 106-TE13 RM DRT Metropolitana Poniente 80,00 100,00 41,83 55,11

792463 106-TE13 RM DRT Metropolitana Poniente 90,00 60,00 62,50 54,12

794430 106-TE13 RM DRT Metropolitana Poniente 90,00 80,00 64,83 58,52

794648 106-TE13 RM DRT Metropolitana Poniente 66,66 60,00 46,66 43,26

794901 106-TE13 RM DRT Metropolitana Poniente 93,33 20,00 62,33 47,25

De acuerdo a las Bases que rigen el Proceso de Selección de Técnico, a continuación se presentan los resultados de los/as postulantes que, habiendo

aprobado la Evaluación Curricular, de Formación y Experiencia Laboral, han alcanzado los 10 primeros puntajes ponderados. A saber; puntajes obtenidos

en la Evaluación Técnica, Evaluación de Atributos o Aptitudes, y Formación y Experiancia Laboral. La fecha y horario de las entrevistas serán informadas vía

correo electrónico.

NÓMINA DE POSTULANTES HABILITADOS/AS PARA 

ENTREVISTA DE VALORACIÓN GLOBAL

TÉCNICO
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789527 107-TE16 RM Centro de Conciliación y Mediación Oriente 60,00 60,00 45,50 40,73

791239 107-TE16 RM Centro de Conciliación y Mediación Oriente 83,33 20,00 63,00 43,87

792866 107-TE16 RM Centro de Conciliación y Mediación Oriente 76,66 60,00 62,50 49,45

794126 107-TE16 RM Centro de Conciliación y Mediación Oriente 76,66 20,00 60,66 41,14

794696 107-TE16 RM Centro de Conciliación y Mediación Oriente 83,33 20,00 47,33 41,20

794798 107-TE16 RM Centro de Conciliación y Mediación Oriente 96,66 20,00 59,00 47,86
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789469 106-TE13 RM DRT Metropolitana Poniente 70,00 20,00 56,00 38,02

789754 106-TE13 RM DRT Metropolitana Poniente 66,66 20,00 55,33 36,73

790554 106-TE13 RM DRT Metropolitana Poniente 66,66 20,00 58,00 37,19

792269 106-TE13 RM DRT Metropolitana Poniente 66,66 20,00 57,33 37,07

793515 106-TE13 RM DRT Metropolitana Poniente 73,33 20,00 57,16 39,37

De acuerdo a las Bases que rigen el Proceso de Selección de Técnico, a continuación se presentan los resultados de los/as postulantes que, habiendo

aprobado la Evaluación Curricular, de Formación y Experiencia Laboral, no han alcanzado los 10 primeros puntajes ponderados. A saber; puntajes

obtenidos en la Evaluación Técnica, Evaluación de Atributos o Aptitudes, y Formación y Experiancia Laboral. La fecha y horario de las entrevistas serán

informadas vía correo electrónico.

NÓMINA DE POSTULANTES NO HABILITADOS/AS PARA 

ENTREVISTA DE VALORACIÓN GLOBAL

TÉCNICO


