:@ ieccion de 29/02/2024

Departamento de Gestion y Desarrollo de Personas

Némina de Postulantes Idéneos/as propuesta al Director Nacional

Conforme con lo establecido en las bases que rigen el presente proceso, el Departamento de
Gestion y Desarrollo de Personas informa la Némina de Postulantes Idéneos/as propuesta al
Director Nacional del Proceso de Seleccidn para proveer un cargo asociado a la funcidn de
Abogado/a para la Oficina de Contraloria.

La presente Némina esta compuesta por aquellos/as postulantes que aprobaron la Entrevista de
Valoracidn Global, y estan dentro de los mejores cinco (5) puntajes finales. Al existir empate, se
utilizaron los criterios de desempate establecidos en el punto VII de las Bases del Proceso de
Seleccion, “...en caso de empates, el criterio de desempate operard de la siguiente manera: primero,
a favor de la persona postulante con mayor puntaje en el subfactor de Experiencia Laboral; segundo,
a favor de quien haya obtenido el mayor puntaje en la Evaluacion Técnica de Conocimientos”.

Cédigo de Puntaje final é¢Compone
Postulacion ponderado Noémina?
7139770 82,23 Si
7143259 73,17 Si
7134898 71,35 Si
7129047 71,12 Si
7120723 69,33 Si

7128366 69,33 No



