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DEPARTAMENTO GESTION Y
DESARROLLO DE PERSONAS

DIVISION RECURSOS HUMANOS

E40079/2024
MODIFICA EL CRONOGRAMA DE LAS BASES DEL
PROCESO DE SELECCION PARA PROVEER UN
CARGO ASOCIADO A LA FUNCION DE
ABOGADO/A PARA LA OFICINA DE CONTRALORIA
DE LA DIRECCION DEL TRABAJO.
RESOLUCION EXENTA N°: 2000-4344/2024
SANTIAGO, 13/02/2024

VISTOS:

.EI'D.F.L. N°2 de 1967, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, que dispone la reestructuracién y

fija las funciones de la Direccién del Trabajo.

.ElI D.F.L. N°1 de 2022, del Ministerio de Hacienda que fija Plantas de Personal de la Direccién del

Trabajo y regula otras materias que indica.

.La Ley N° 18.575, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado se fijé en el Decreto con Fuerza

de Ley N° 1/19.653 de 2000, del Ministerio de Secretaria General de la Presidencia.

.D.F.L. N° 29 de 2004, del Ministerio de Hacienda, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado

de la Ley N° 18.834 sobre Estatuto Administrativo.

.La Ley N° 19.880 de Bases de los procedimientos administrativos que rigen los actos de los Organos

de la Administracion del Estado.

. La Resolucion N° 06 de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija las normas sobre la

exencion del tramite de Toma de Razén de materias de personal.

. El Decreto N° 68 de 2023, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, que dispone el orden de

subrogacion para el cargo de Director de la Direccion del Trabajo.

. La Resolucion Exenta N° 115/254 de 2023, de la Direccion del Trabajo, que nombra en el cargo de

Subdirector al Sr. Cristian Pablo Umafia Bustamante.
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CONSIDERANDO:

1. Que, mediante Resolucion Exenta N° 2000-3466/2024, de 02 de febrero de 2023, se aprobaron las
Bases del Proceso de Seleccién para proveer un cargo asociado a la funcidon de Abogado/a para la
Oficina de Contraloria.

2. Que, resulta necesario modificar el cronograma del Proceso de Seleccién en comento, a partir de la
Etapa de Revisién y Publicacién de Resultados de Admisibilidad, para asegurar la correcta ejecucién
y desarrollo del Proceso de Seleccion.

RESUELVO:

1. MODIFIQUESE el cronograma del Proceso de Seleccion para proveer un cargo asociado a la funcién
de Abogado/a para la Oficina de Contraloria, aprobado por Resolucién Exenta N° 2000-3466/2024,
desde la Etapa de Revisién y Publicacion de Resultados de Admisibilidad, de acuerdo con el siguiente

recuadro:
Fase N° 1 Publicacién de Bases. 05 de febrero de
Postulacion 2024
Recepcion de postulaciones y antecedentes. Entre el 05y 09
de febrero de
2024
Fase N° 2 Revisibn y publicacién de Resultados de | 14 de febrero de
Seleccion Admisibilidad. 2024

Rendicion de Evaluacién de Competencias,
Atributos y Aptitudes.

15 de febrero de
2024

Rendicion de Evaluacion Técnica de

Conocimientos.

19 de febrero de
2024

Publicacién de:

- Resultados de Evaluacion de Competencias,
Atributos y Aptitudes y Evaluacién Técnica de
Conocimientos.

- Resultados de Evaluacién Curricular de
Especializacion y Experiencia Laboral.

Hasta el 21 de
febrero de 2024

Periodo de reclamacion por Resultados de
Evaluacion Curricular, de Especializacion y
Experiencia Laboral.

Hasta el 22 de
febrero de 2024 a
las 13:00 horas

Publicacion de:

- Resultados de Evaluacién Curricular con
rectificacion.

- Némina de Convocados/as para Etapa de
Entrevistas de Valoracion Global.

Hasta el 23 de
febrero de 2024
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Entrevistas de Valoracién Global. Entre el 26 y 27
de febrero de
2024
Publicacion de: Hasta el 29 de
- Resultados de Entrevistas de Valoracion febrero de 2024
Global.

- Némina de Postulantes Idéneos/as propuesta
al Director Nacional del Trabajo.

Fase N° 3 Publicacion de: Hasta el 04 de
Resoluciéon y - Némina de Postulantes Idéneos/as con orden marzo de 2024

Cierre del de prelacién de la Superioridad del Servicio.

Proceso - Némina de Seleccionados/as para el cargo.

2. PUBLIQUESE la modificacion del cronograma del Proceso de Seleccion para proveer un cargo
asociado a la funcién de Abogado/a para la Oficina de Contraloria, en el portal de Empleos Publicos
bajo proceso ID 109624.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.
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CRISTIAN PABLO UMANA BUSTAMANTE
DIRECTOR NACIONAL DEL TRABAJO (S)
OFICINA DIRECTOR

CUB/FQV /ALA/MCF / mjm

Distribucion:
UNIDAD DE SELECCION Y DESARROLLO DE CARRERA
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CRISTIAN PABLO UMANA BUSTAMANTE
DIRECTOR NACIONAL DEL TRABAJO (S)
MINISTERIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
DIRECCION DEL TRABAJO

13/02/2024 15:47:00

Este documento ha sido firmado electronicamente
de acuerdo con la ley N° 19.799. Para verificar la
integridad y autenticidad de este documento debe
escanear el cédigo QR de verificacion.
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