EMPRESAS Y ORGANIZACIONES
SINDICALES CONDENADAS POR
PRACTICAS ANTISINDICALES

Direccion del
Trabajo

PRIMER SEMESTRE 2019

Dando cumplimiento a la obligacion dispuesta en el articulo 294 bis del Cédigo del Trabajo, conforme a la cual la Direccion del

Trabajo debe llevar un registro de las sentencias condenatorias por practicas antisindicales o desleales y publicar semestralmente

la némina de empresas y organizaciones sindicales infractoras, a continuacion se individualizan aquellas empresas que se

encuentran en la situacion descrita, con la indicacion de las respectivas sentencias, los hechos sancionados y el monto de las

multas aplicadas.

MBRE DE FANTASIA

ALIMENTOS FRUNA LTDA. / FRUNA
RUT: 84.156.500-2

JUZGADO/ROL - RIT

SEGUNDO JUZGADO DE LETRAS
DEL TRABAJO DE SANTIAGO
/5-132-2017

FECHA
EJECUTORIA-
CUMPLASE

22-03-2019

MONTO MULTA

HECHOS SANCIONADOS

PRACTICAS ANTISINDICALES. VULNERAR LA LIBERTAD SINDICAL ALNO
MANTENER ESPACIO FISICO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL SINDICATO QUE
PREVIAMENTE SE HABIA OTORGADO.

AMEC FOSTER WHEELER INTERNATIONAL
INGENIERIAY CONSTRUCCION LTDA. / AMEC FOSTER WHEELER
RUT. 76.938.030-2

PRIMER JUZGADO DE
LETRAS DEL TRABAJO
DE SANTIAGO/ $-92-2017

04-07-2019

PRACTICA ANTISINDICAL. SEPARACION ILEGAL DE TRABAJADOR CON FUERO
SINDICAL Y NEGATIVA A SU REINCORPORACION.

BUSES VULE SA./BUSES VULE
RUT. 76.071.048-2

PRIMER JUZGADO DE
LETRAS DEL TRABAJO
DE SANTIAGO/ S-48-2017

12-03-2019

100UT™M

PRACTICA ANTISINDICAL. ACTOS DE INJERENCIA SINDICAL.

BUSESVULE S.A. /BUSES VULE
RUT. 76.071.048-2

PRIMER JUZGADO DE
LETRAS DEL TRABAJO
DE SANTIAGO/ S-35-2018

02-07-2019

PRACTICA ANTISINDICAL. ACTOS TENDIENTES A ALTERAR EL QUORUM DEL
SINDICATO, EJERCER PRESIONES CONDUCENTES A QUE LOS TRABAJADORES
INGRESEN A UN SINDICATO DETERMINADO; Y EJERCER FUERZA MORAL A FIN
DE OBTENER LA DESAFILIACION Y AFILIACION A UN SINDICATO DISTINTO.

CODELCO CHILE DIVISION EL SALVADOR / CODELCO
RUT. 61.704.000-K

JUZGADO DE LETRAS DE
DIEGO DE ALMAGRO/ S-3-2018

15-05-2019

PRACTICAS ANTISINDICALES.

CODELCO CHILE DIVISION GABY / CODELCO
RUT. 61.704.000-K

JUZGADO DE LETRAS DEL
TRABAJO DE ANTOFAGASTA
/5-41-2018

13-02-2019

NO HAY SANCION
DE MULTA

PRACTICAS ANTISINDICALES. DISCRIMINAR INJUSTA Y ARBITRARIAMENTE
ENTRE SINDICATOS.

CODELCO CHILE DIVISION CHUQUICAMATA / CODELCO
RUT: 61.704.000-K

JUZGADO DE LETRAS DEL TRABAJO
DE CALAMA / S-2-2018 (ACUMULADAS|
CONS-3-2018'Y S-4-2018)

28-02-2019

150 UTM

PRACTICAS ANTISINDICALES. ACTOS DE INJERENCIA SINDICAL.

EMPRESA CONSTRUCTORA DLP INGEVEC LTDA. / DLP INGEVEC
RUT. 76.001.620-9

JUZGADO DE LETRAS DEL TRABAJO
DE CURICO/S-1-2018

19-03-2019

PRACTICA ANTISINDICAL. NO OTORGAR EL TRABAJO CONVENIDO A DIRIGENTES
SINDICALES.

EMPRESA DE TRANSPORTES RURALES
TURBUS LIMITADA./ TURBUS
RUT: 80.314.700-0

PRIMER JUZGADO DE
LETRAS DEL TRABAJO
DE SANTIAGO /S-114-2016

02-07-2019

100UT™

OBSTACULIZAR AL FUNCIONAMIENTO DEL SINDICATO Y ACTOS DE INJERENCIA
SINDICAL, MEDIANTE EL EJERCICIO DE ACCIONES TENDIENDES AFECTAR EL
QUORUM DEL SINDICATO.

FUNDACION EDUCACIONAL PARA EL DESARROLLO
DEL MENOR / FUNDACION INTEGRA
RUT: 70.574.900-0

JUZGADO DE LETRAS DE
DEL TRABAJO SANTIAGO
/5-65-2017

11-01-2019

PRACTICAS ANTISINDICALES. DISCRIMINAR ENTRE SINDICATOS EN PROCESOS
DE NEGOCIACION COLECTIVA.

GIMNASIOS CORDILLERA LTDA / GIMNASIOS PACIFIC
RUT. 76.230.085-0

SEGUNDO JUZGADO DE
LETRAS DELTRABAJO
DE SANTIAGO /5-117-2018

18-07-2019

150 UTM

PRACTICAS ANTISINDICALES. ACTOS VULNERATORIOS DE LA LIBERTAD
SINDICAL.

INGENIERIA Y CONSTRUCCION SERTOINGEO LTDA.
/ SERTOINGEO RUT: 76.344.879-7

JUZGADO DE LETRAS Y GARANTIA
DE CALBUCO/ 5-2-2019

12-02-2019

PRACTICAS ANTISINDICALES. SEPARACION ILEGAL DE TRABAJADOR CON FUERO
SINDICAL Y NEGATIVA A REINCORPORARLO.

ISAPRE NUEVA MAS VIDA SA. / ISAPRE NUEVA MAS VIDA
RUT: 96.504.160-5

PRIMER JUZGADO DE LETRAS
DEL TRABAJO DE SANTIAGO
/5-147-2017

12-03-2019

PRACTICAS ANTISINDICALES. FACILITAR LA RENUNCIA A AFILIADOS AL
SINDICATO Y HACER DESCALIFICACIONES HACIA LA LABOR Y PARTICIPACION
SINDICAL

KONEXIAS.A. / KONEXIA
RUT. 76.072.004-6

PRIMER JUZGADO DE
LETRAS DEL TRABAJO
DE SANTIAGO/ S-33-2019

24-06-2019

PRACTICA ANTISINDICAL. AMENAZAS Y TRATO DIFERENCIADO A
TRABAJADORES PARA QUE NO SE AFILIEN A LA ORGANIZACION SINDICAL.

NESTLE CHILE S.A./ NESTLE
RUT: 90.703.000-8

PRIMER JUZGADO DE
LETRAS DELTRABAJO
DE SANTIAGO / 5-93-2017

20-05-2019

SEPARACION ILEGAL DE TRABAJADOR CON FUERO SINDICAL Y NEGATIVA A SU
REINTEGRO.

PROMOTORA CMR FALABELLA SA. / FALABELLA
RUT: 90.743.000-6

SEGUNDO JUZGADO DE
LETRAS DEL TRABAJO
DE SANTIAGO/ S-41-2018

27-03-2019

200UT™M

PRACTICA ANTISINDICAL. DESPIDO DE SOCIOS POR SU AFILIACION SINDICAL Y
PARTICIPACION EN PROCESOS DE NEGOCIACION COLECTIVA.

RED BUS URBANO SA./RED BUS
RUT. 99.577.050-4

PRIMER JUZGADO DE
LETRAS DEL TRABAJO
DE SANTIAGO/ S-108-2017

07-05-2019

PRACTICA ANTISINDICAL. EJERCICIO INDEBIDO DE PRESIONES A DIRIGENTE
SINDICAL PARA OBTENER SU DESAFILIACION.

SIMPLE DATA GROUP SA./ SDG
RUT: 76.562.714-1

SEGUNDO JUZGADO DE
LETRAS DEL TRABAJO
DE SANTIAGO/ S-105-2018

19-03-2019

300UT™

PRACTICA ANTISINDICAL. SEPARACION ILEGAL DE TRABAJADOR CON FUERO
POR PARTICIPAR EN PROCESO DE NEGOCIACION COLECTIVA.

SINDICATO INTEREMPRESA TRABAJADORES COMERCIO,
MINERIA, INDUSTRIA Y OTROS.
RSU 06010391

JUZGADO DELTRABAJO
RANCAGUA /S-9-2018

23-05-2019

NO SE APLICO
SANCION
PECUNIARIAPOR
EL TRIBUNAL

EJERCER DERECHOS SINDICALES O FUEROS QUE ESTABLECE EL CODIGO DEL
TRABAJO DE MALA FE O CON ABUSO DEL DERECHO.

SISTEMA CONTROL FORESTAL CAPTURA
DATOS ACTIVIDADES AFINES JA
RUT. 79.937.610-5

JUZGADO DE LETRASY
GARANTIA DE
CURANILAHUE /S-1-2018

23-04-2019

25UTM

SEPARACION ILEGAL DE TRABAJADOR CON FUERO SINDICAL Y NEGATIVA A SU
REINTEGRO.

SOCIEDAD CLINICA DEL MAULE S.A. / CLINICA DEL MAULE
RUT: 95.439.000-4

JUZGADO DE LETRAS DEL TRABAJO
DE TALCA/S-20-2018

04-07-2019

150 UTM

PRACTICAS ANTISINDICALES. NO ENTERAR EL PAGO DE LAS CUOTAS
SINDICALES.

SOCIEDAD COMERCIAL E INDUSTRIAL
SAN SEBASTIAN LTDA. /SAN SEBASTIAN
RUT. 77.552.950-4

JUZGADO DE LETRAS
DE CONSTITUCION /S-2-2018

16-05-2019

NO HAY SANCION
DE MULTA

PRACTICAS ANTISINDICALES. ALTERAR UNILATERALMENTE LAS FUNCIONES A
DIRIGENTES SINDICALES. ART. 12, SIN MEDIAR CASO FORTUITO O FUERZA
MAYOR.

SOCIEDAD INVERWOOD LTDA./ INVERWOOD
RUT. 76.082.481-K

JUZGADO DELTRABAJO DE
RANCAGUA /S-7-2019

09-07-2019

NO INTEGRAR A LA ORGANIZACION RESPECTIVA LAS CUOTAS O APORTES
SINDICALES, ORDINARIOS O EXTRAORDINARIOS, QUE CORRESPONDA PAGAR
POR LOS AFILIADOS.

SUPERMERCADO CENTRAL LTDA. / SUPERMERCADO CENTRAL
RUT: 76.407.505-6

JUZGADO DE LETRAS
DEL TRABAJO DE TEMUCO
/5-16-2018

06-05-2019

PRACTICA DESLEAL REEMPLAZO ILEGAL DE TRABAJADORES EN HUELGA.

UNIDAD CORONARIA MOVIL SA./ UCM
RUT: 88670.700-2

PRIMER JUZGADO DE
LETRAS DEL TRABAJO
DE SANTIAGO/ S-104-2017

19-03-2019

PRACTICA DESLEAL REEMPLAZO ILEGAL DE TRABAJADORES EN HUELGA.

Direccion
del Trabajo

Chile

en marcha

Gobierno de Chile

MAURICIO PENALOZA CIFUENTES
DIRECTOR NACIONAL DEL TRABAJO




