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GOBIERNO DE CHILE
DIRECCION DEL TRABAIO

Dando cumplimiento a la obligacion dispuesta en el articulo 294 bis del Codigo del Trabajo, conforme al cual la Direccion del Trabajo debe llevar un registro de las
sentencias condenatorias por practicas antisindicales o desleales y publicar semestralmente la nomina de empresas y organizaciones sindicales infractoras, a
continuacion se individualizan aguellas empresas gue se encuentran en la situacion descrita, con la indicacion de las respactivas sentencias y maonto de las multas
cursadas:

EMPRESAS CONDENADAS POR PRACTICAS ANTISINDICALES
PRIMER SEMESTRE 2006

N° | Razdn socialinombre fantasia Juzgado/Rol Fecha sentencia/ | Monto multa Causa
ejecutoria-cumplase
1| Wintec S.A. 4 JLT Santiago/5433-2004 | 04.11.2005/11.01.2006 50 UTM | Separacion ilegal de dirigente sindical.
Reincorporacion.
2| Blincar S.A 8 JLT Stgo/945-2005 {312 5008/12:01:2006 | 100 Ui | DesRico Antisindiodl. Lisonminaian ¥ desigualdad
o d e o de trato remuneratorio a sindicalizados.
3 :':";ﬂ';,%rns&ig”"dad‘ custodiay | 4 175, Miguel/2288-2005 | 22.12.2005/13.01.2006 | 150 UTM 3:5;?5 bt &E‘.%?.F‘Fﬁ.?r'gé’ﬁé’ﬁ' i
' isti Conductas violatorias del derecho de asociarse u
4 ﬁﬁ',%%?;ﬁ?aﬁjfﬁﬁgﬂaﬂ'}'ege 2 JLT S. Miguel/1822-2005 | 04.01.2006/26.01.2006 | 70 UTM | orqanizarse.
: : : Actos de injerencia en el Sindicato e impedir la
5| Vival Confecciones Lida. 2 JLT Santiago/4639-2004 | 16.01.2006/07.02.2006 10 UTM | comunicacian entre socios y dirigentes sindicales.
; i No enterar cuotas sindicales descontadas a los
6| Sociedad Panificadora El 18 Ltda. | 1 JLT S. Miguel/2605-2005 | 16.01.2006/10.02.2006 10 UTM | rabajadores.
Acciones que atentan conira la libertad sindical y
gue afectan la autonomia y normal funcionamiento
7 | Administradora Casagrande S.A. | 7 JLT Santiago/5573-2003 | 26.01.2006/21.02.2006 10 UTM | del sindicato: actos de hostigamiento en contra de
s0cios y discriminacion respecto de trabajadores
sindicalizados.
Scciedad Panificadora San José - MNo enterar cuotas sindicales descontadas a los
8 Ltda 1 JLT 5. Miguel/2606-2005 | 30.01.2006/24.02.2006 20UTM | ;-0 ajadores.
Presion e injerencia contra de |a libertad sindical:
9| Asesorias y Evaluaciones S.A. 8 JLT Santiago/1633-2005 | 02.03.2006/30.03.2006 75 UTM | intervencién empresarial en renuncia de socios del
Sindicato.
C iiva de Salud P . Obstaculizar el funcionamiento del sindicato y
10 | ~ooperaliva te salud Fromepart | g ) T Santiago/5502-2003 | 06.03.2006/30.03.2006 | 50 UTM | presionar indebidamente a los afiliados para obtener
Ltda. su desafiliacion.
Obstaculizar el funcionamiento del sindicato,
11 | Materiales Tigero SACI 3 JL Talca/1310-2005 03.05.2006/25.05.2006 10 UTM glﬁﬂé} [}jln@:;mnes indebidas para incentivar la
esafiliacion.
Atentado contra la libertad sindical: la marginacion
. de un sindicato, la negativa injustificada a recibir al
12| Empresa de Correos de Chile B JLT Santiago/4224-2003 | 14.04.2005/30.01.2006 | 150 UTM | directorio sindical y condicionar la recepcion del
sindicato al cambio de los integrantes de su
directiva.
Empresa de Transportes Santa : Ejecutar actos tendientes a alterar el quorum de un
8 Elena Ltda. ot Angak o720 Ol Ruee 0106 60 UTM | sindicato v & evitar la afiliacion sindical.
Ejecutar aﬁtﬂg_del injerencia sindical dirigidos a
: _ - T promover su disolucion, ejercer presiones y
14 | Disa Chile S.A. 6 JLT Santiago/821-2005 | 24.01.2006/15.02.2006 BT | S sasine y despedir en razon de la
afiliacion sindical de los trabajadores.
15| Transaraucaria S.A. 1 JLT S. Miguel/5595-2005 | 17.02.2006/24.03.2006 10 UTM | Separacion ilegal de delegado del personal.
16| Fébrica de Envases Mater SA | 3 JLT Santiago/4180-2003 | 13.03.2006/05.04.2006 | 4 UTM | gicar au permoe avacatimani or corectivay
: . Incurrir en actos de injerencia sindical: promover la
17| Sandra Castro Hinostroza 1JLT Samlﬂ'gﬂ” 425-2005 | 21.03.2006/11.04.2006 50 UTM desafiliacion e Impﬂﬂlr la actividad sindical.
Ejercer discriminaciones indebidas y fuerza fisica o
18 | Banco Santander Chile S.A. 6 JLT Santiago/ 5791-2003 | 15.04.2005/20.04.2006 50 UTM | moral entre trabajadores con el fin de incentivar su
desafiliacion o afiliacion a un sindicato.
Seguridad Amador Segundo - ; Separacion ilegal de delegado sindical.
19 N B P 6 JLT Santiago/8496-2005 | 15.03.2006/26.04.2006 10 UTM Reincorpora cir:?n_
. MNo otorgar trabajo convenido respecto de dirigentes
20 | ING Seguros de Vida S.A. 1 JLT Santiago/719-2004 | 05.04.2006/28.04.2006 50 UTM | sindicales y permitir el reintegro indebido de
trabajadores en huelga.
Empresa Hirsch y Gassamann i Despido de trabajadores sindicalizados que incide
21 Car?er ¥ 6 JLT Santiago/2205-2005 | 18.04.2006/10.05.2006 30 UTM | o el tamano y quérum del sindicato,
22| Serviform Ltda 1 JLT Santiago/ 4801-2004 | 28.04.2006/19.05.2006 | 10 UTM | pgigar - o0 oo 08 tabajadores en
Empresa de Transportes Henca : Separacion ilegal de dirigente sindical.
4 Bk i 6 JLT Santiago/1876-2005 | 26.04.2006/24.05.2006 | 150 UTM | Raincorporacion.
Ejercer discriminacion indebida ofreciendo
24| Fanaloza S.A. 5 JLT Santiago/2075-2005 | 19.05.2006/06.06.2006 50 UTM | beneficios especiales con el fin de desestimular la
afiliacién sindical.
- i Realizar actos discriminatorios entre trabajadores
25 Transportes Kobac Lida. 4 JLT Santiago/549-2004 15.07.2005/22.06.2006 50 UTM sindicalizados y no sindicalizados.
Atentar contra la libertad sindical con el fin de
S _ interferir e impedir el funcionamiento del sindicato,
26| Centro de Distribucion Fata Ltda. | 6 JLT Santiago/ 3996-2004 | 03.10.2005/28.06.2006 50 UTM | mediante diversos actos como el despido de todos
los socios y el cambio de funciones de los directores
sindicales.

Patricia Silva Meléndez

Directora del Trabajo




