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EMPRESAS Y/O EMPLEADORES CONDENADOS POR PRACTICAS ANTISINDICALES

SEGUNDO SEMESTRE 2014
RAZON SOCIAL/NOMBRE DE FANTASIA JUZGADO / ROL -RIT FECHA MONTO HECHOS SANCIONADOS
EJECUTORIA- MULTA
CUMPLASE
NORDIK S.A. 29 JLT STGO./S-14-2012 22.07.2014 150 UTM SEPARACION ILEGAL DE DIRIGENTES SINDICALES.
RUT.: 96.871.040-0
HOTEL CORPORATION OF CHILE 29 JLT STGO/S-6-2014 23.07.2014 80 UTM REEMPLAZO ILEGAL DE TRABAJADORES EN HUELGA.
S.A./JHOTEL HAYTT
RUT.: 96.541.340-5
SINDICATO NACIONAL DE EMPRESA 1 JLT STGO. /S-4-2014 17.07.2014 S/M PRACTICA DESLEAL, AL EXPULSAR A SOCIO DEL SINDICATO.
SOCIEDAD DE TRANSPORTES
INTERTECNO VALORES S.A.
RUT.: 65.025.215-2
INGENIERIA Y MOVIMIENTO DE TIERRA 2 JLT STGO./S-107-2013 22.07.2014 130 UTM PRACTICAS ANTISINDICALES, ARTICULO 289 LETRA A) CODIGO DEL TRABAJO.
TRANEX LTDA.
RUT.: 79.971.430-2
ADMINISTRADORA ALTO MANTAGUA JLY G QUINTERO/ 5-1-2014 28.11.2014 50 UTM NO OTORGAR TRABAJO CONVENIDO A DIRIGENTE SINDICAL.
S.A.
RUT.: 99.538.330-6
ADMINISTRADORA ALTO MANTAGUA JLY G QUINTERO/ $-2-2014 14.10.2014 100 UTM SEPARACION ILEGAL DE TRABAJADORES CON FUERO DE NEGOCIACION COLECTIVA.
S.A.
RUT.: 99.538.330-6
CORPORACION EDUCACIONAL JLT VALPARAISO/S-5-2014 13.08.2014 12 UTM SEPARACION ILEGAL DE DIRIGENTE SINDICAL.
UNIVERSIDAD DEL MAR
RUT.: 71.602.400-8
SALOMON SACK S.A. 2° JLT STGO./S-20-2014 06.11.2014 50 UTM PRACTICAS ANTISINDICALES ART. 289 LETRAS C) Y F) CODIGO DEL TRABAJO.
RUT.: 90.970.000-0
PANADERIA LUCERO Y DIAZ LTDA. 1 JLT STGO./ S-58-2014 05.11.2014 10 UTM NO ENTERAR CUOTAS SINDICALES.
RUT.: 76.229.225-4
RENDIC HERMANOS S.A. JLT OSORNO/S-4-2013 25.11.2014 100 UTM PRACTICAS ANTISINDICALES DESCRITA EN LA LETRA C), D) Y F) DEL ARTICULO 289 DEL CODIGO DEL

RUT.: 81.537.600-5

TRABAJO.
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CODELCO CHILE DIVISON EL TENIENTE JLT RANCAGUA/S-6-2014 07.11.2014 S/M PRACTICAS ANTISINDICALES ART. 291 LETRA B) CODIGO DEL TRABAJO.
RUT.: 61.704.000-K
SERVICIOS MARITIMOS Y TRANSPORTES JLT ANTOFAGASTA/S-1-2014 10.11.2014 100 UTM PERMITIR EL REINTEGRO DE TRABAJADORES AFECTOS A LA NEGOCIACION COLECTIVA ANTES DEL PLAZO
LIMITADA “ULTRAPORT” Y SIN CUMPLIR LOS REQUISITOS QUE DISPONE LA LEY.
RUT.: 88.056.400-5
SERVICIOS MARITIMOS Y TRANSPORTES JLT ANTOFAGASTA/S-2-2014 21.10.2014 75 UTM ARTICULO 291, LETRA A) FUERZA MORAL SUFICIENTE PARA INFLUIR EN LOS TRABAJADORES EN SU
LIMITADA “ULTRAPORT” DECISION DE AFILIARSE O DESAFILIARSE AL SINDICATO.
RUT.: 88.056.400-5
SERVICIOS MARITIMOS Y TRANSPORTES JLT ANTOFAGASTA/S-4-2014 25.11.2014 100 UTM NO OTORGAR TRABAJO CONVENIDO A DIRIGENTES SINDICALES.
LIMITADA “ULTRAPORT”
RUT.: 88.056.400-5
CORPORACION MUNICIPAL DE ANCUD JLT ANCUD/T-4-2013 17.11.2014 80 UTM NO OTORGAR TRABAJO CONVENIDO A DIRIGENTE SINDICAL.
RUT.: 71.420.700-8
COMERCIAL PROMOLINKS S.A. 1JLT STGO. /S-51-2013 24.12.2014 150 UTM REEMPLAZO ILEGAL DE TRABAJADORES EN HUELGA.
RUT.: 99.510.210-2
SERVICIOS MARITIMOS Y TRANSPORTES JLT ANTOFAGASTA/S-6-2014 18.12.2014 130 UTM PRACTICAS DESLEALES ART. 387 C) CODIGO DEL TRABAJO.
LIMITADA “ULTRAPORT”
RUT.: 88.056.400-5
SOCIEDAD DE TRANSPORTES Y JLT TEMUCO/S-3-2014 16.09.2014 70 UTM REEMPLAZO ILEGAL DE TRABAJADORES EN HUELGA.
COMERCIAL BUSES GARCIA Y COMPARNIA
LTDA.
RUT.: 76.739.340-7
SOCIEDAD EDUCACIONAL COLEGIO JLT PTE. ALTO/S-1-2014 24.12.2014 150 UTM EJERCER FACULTADES ARTICULO 12 CODIGO DEL TRABAJO RESPECTO DE DIRIGENTE SINDICAL.
SANTA MONICA S.A.
RUT.: 76.698.190-9
DISTRIBUIDORA DE INDUSTRIAS 1JLT STGO./T-304-2013 19.12.2014 80 UTM DISCRIMINACION POR SINDICACION.
NACIONALES S.A./DIN
RUT.: 82.982.300-4
CERVECERIA AUSTRAL S.A. JLT PTA. ARENAS/T-11-2014 15.12.2014 100 UTM SEPARACION ILEGAL TRABAJADORES CON FUERO DE NEGOCIACION COLECTIVA.
RUT.: 96.919.980-7
JUMBO ADMINISTRADORA NORTE S.A. JLT ANTOFAGASTA/S-10- 28.11.2014 S/M NO DESCONTAR 75% CUOTA SINDICAL.
RUT.: 76.365.580-6 2014
SOCIEDAD DE MANTENCION DE ENERGIA JL LIMACHE/S-1-2014 07.11.2014 10 UTM SEPARACION ILEGAL DIRIGENTE SINDICAL.
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RUT.: 76.322.360-4

PROINGEO SPA JLT COPIAPO/S-1-2014 14.08.2014 10UT™M NO DESCONTAR 75% CUOTA SINDICAL.
RUT.: 52.000.953-1
TRANSPORTES BAGNO S.A. JLT S. MIGUEL/S-5-2014 14.10.2014 75 UTM SEPARACION ILEGAL DE TRABAJADORES CON FUERO SINDICAL.

RUT.: 76.196.620-0

CHRISTIAN MELIS VALENCIA
ABOGADO
DIRECTOR DEL TRABAJO




