Direccion del
Trabajo

ANTISINDICALES

Gobierno de Chile

PRIMER SEMESTRE 2016

EMPRESAS Y/O EMPLEADORES
CONDENADOS POR PRACTICAS

Dando cumplimiento a la obligacion dispuesta en el articulo 294 bis del Codigo del Trabajo, conforme a la cual la Direccion del Trabajo debe llevar

un registro de las sentencias condenatorias por practicas antisindicales o desleales y publicar semestralmente la ndmina de empresas y

organizaciones sindicales infractoras, a continuacion se individualizan aquellas empresas que se encuentran en la situacion descrita, con la
indicacion de las respectivas sentencias, los hechos sancionados y el monto de las multas aplicadas.

RAZON SOCIAL/NOMBRE DE FANTASIA

ADMINISTRADORA DE SUPERMERCADOS
HIPER LTDA. /LIDER
RUT:76.134.941-4

JUZGADO / ROL -RIT

JLT PUNTA ARENAS/T-15-2015

FECHA
EJECUTORIA-
CUMPLASE

07.01.2016

MONTO MULTA

150 UTM

HECHOS SANCIONADOS

PRACTICAS ANTISINDICALES ARTICULO 289 LETRA F),
CODIGO DEL TRABAJO.

CORPORACION MUNICIPAL DE EDUCACION,
SALUD Y ATENCION DE MENORES DE SAN
FERNANDO
RUT: 71.328.600-1

2° JL SAN FERNANDO/S-4-2015

17.12.2015

PRACTICAS ANTISINDICALES ART. 291 LETRA A), CODIGO
DEL TRABAJO.

CONSTRUCTORA GARDILCIC LTDA.
RUT.: 79.538.350-6

JLT RANCAGUA/S-11-2014

24.08.2015

SEPARACION ILEGAL DE DIRIGENTE SINDICAL.

MULTITIENDAS CORONA S.A.
RUT.: 83.150.900-7

JLT ARICA/S-2-2015

13.01.2016

100 UTM

EJERCICIO IUS VARIANDI DIRIGENTE SINDICAL.

PARIS ADMINISTRADORA NORTE LTDA.
RUT.: 88.637.500-K

2° JL QUILPUE/T-3-2014

05.02.2016

VULNERACION DERECHO A LA LIBERTAD Y AUTONOMIA
SINDICAL.

FARMACIAS CRUZ VERDE S.A.
RUT.: 89.807.200-2

2° JLT STGO./S-55-2014

31.03.2016

REEMPLAZO ILEGAL DE TRABAJADORES EN HUELGA.

MINERA ESCONDIDA LTDA.
RUT.: 79.587.210-8

JLT ANTOFAGASTA/S-10-2015

04.05.2016

100 UTM

PRACTICAS ANTISINDICALES ARTICULOS 289Y 291 LETRA B),
CODIGO DEL TRABAJO.

TRANSPORTES CRUZ DEL SUR LTDA.
RUT.: 80.983.500-6

JLT PUERTO MONTT/S-2-2015

09.05.2016

NO DESCONTAR EL 75% DE LA CUOTA SINDICAL.

ESTEBAN EJSMENTEWICZ FIGUEROA
CONSERVADOR DE BIENES RAICES DE SAN
MIGUEL
RUT: 6.348.191-2

JLT SAN MIGUEL/S-3-2015

06.04.2016

EJERCER FACULTADES ARTICULO 12 CODIGO DEL TRABAJO,
RESPECTO DE DIRIGENTE SINDICAL.

AUTOMOTRIZ SALFA SUR LTDA.
RUT.: 93.688.000-2

JLT OSORNO/S-6-2015

05.04.2016

PRACTICAS DESLEALES ART. 387, LETRAS C) Y E), CODIGO
DEL TRABAJO.

MEDICAL INTERNATIONAL LABORATORIES
CORPORATION
RUT.: 96.581.370-5

2° JLT STGO./S-79-2015

18.05.2016

REEMPLAZO ILEGAL DE TRABAJADORES EN HUELGA.

INSTITUTO DE FOMENTO PESQUERO/IFOP
RUT.: 61.310.000-8

JLT VALPARAISO/S-9-2015

13.06.2016

PRACTICAS DESLEALES NEGOCIACION COLECTIVA
(ARTICULO 387 LETRA C), CODIGO DEL TRABAJO).

BIGGER S.A.
RUT: 76.377.665-4

JLT VALDIVIA/T-67-2015

20.05.2016

S/MULTA

DESPIDO ANTISINDICAL

RAMON RAMOS TORRES
PANADERIA SUPER PAN
RUT.: 6.473.724-4

JLT LOS ANGELES/T-11-2015

05.04.2016

PRACTICAS ANTISINDICALES ARTICULO 292 INCISO 1°,
CODIGO DEL TRABAJO.

MASONITE S.A.
RUT: 96.773.280-K

JL CABRERO/T-1-2015

21.10.2015

S/MULTA

PRACTICAS ANTISINDICALES ARTICULO 289 LETRA A),
CODIGO DEL TRABAJO.

PORTUARIA NACIONAL LTDA.
RUT.: 78.917.640-K

JLT VALPARAISO/T-198-2015

13.06.2016

DISCRIMINACION POR SINDICACION.

CAROZZI S.A.
RUT.: 96.591.040-9

JLT VALPARAISO/T-183-2015

29.06.2016

DISCRIMINACION POR SINDICACION.

PROINGEO S.p.A
RUT:52.000.953-1

JLT COPIAPO/T-4-2016

14.04.2016

SEPARACION ILEGAL DE DIRIGENTE SINDICAL.

S.Q.M. SALAR S.A.
RUT.: 79.626.800-K

JLT CALAMA/S-2-2015

06.07.2016

100 UTM

SEPARACION ILEGAL DE DIRIGENTES SINDICALES.
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